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一、赛项简介
（一）职业描述

母婴护理员主要从事孕妇、产妇、新生儿、婴幼儿专业护理工作；协助从事营养配餐、家庭烹饪、清洗保洁等工作。
（二）竞赛目的

展示家庭服务行业的母婴护理职业优质服务技能；进一步促进我省母婴护理员职业化、规范化、专业化职业能力建设，着力提升家庭服务业母婴护理员从业人员的职业素养和技能水平。
二、选手必备能力

本竞赛是对母婴护理员技能的展示和评估。参赛选手应具备母婴护理员的职业技能水平，熟悉掌握孕妇、产妇、新生儿、婴幼儿的护理与照料、健康与管理、等方面的专业服务技能。

三、竞赛内容

   包括理论知识竞赛和实际操作竞赛两部分。

（一）理论知识竞赛    分值为100分（占总成绩的30％）

理论知识竞赛采取闭卷上机考试方式，以单选题、多选题、判断题三种方式考核。其中：单选题60题，每题1分，共计60分；多选题10题，每题2分，共计20分；判断题20道题，每题1分，共计20分；计90题，合计100分，并要求在规定时间内完成。
1．竞赛内容

（1）孕妇照料与护理  

（2）产妇照料与护理

（3）新生儿照料与护理

（4）婴幼儿教育辅助

2．竞赛要求

依据《家庭服务员》国家职业技能标准高级工（国家职业资格三级）理论知识方面考核要求，以客观题形式对母婴护理员基础知识、专业技能进行考核。
3．裁判人员： 2名

（二）实际操作竞赛   分值为100分（占总成绩的70％）

模块一：演讲或演示（20分）

竞赛时间为10分钟，主要依据《家庭服务业》国家职业技能标准内容要求命题，现场抽取演讲试题(2选1)进行竞赛。

1.竞赛内容

从“孕妇照料与护理”“产妇照料与护理”等方面，结合工作实际回答进行综合表述，要求在比赛规定时间内完成，超时按规定要求扣分。 
 2．竞赛目的与要求
展示选手的语言表达能力、职业素养和专业能力，以及对专业知识的灵活运用和现场融会贯通能力。参赛选手按抽签顺序，每3人一组，同时进入赛场依次进行展示。
3．竞赛形式
现场演讲形式

4．裁判人数

        裁判员3人一组，现场评分。
5.评分标准

	竞赛项目
	试题范围
	分

值
	竞赛

方式
	竞赛
时间
	备

注

	孕、产妇照料与护理
	1.临产前的物品种类准备。

2. 如何做好对孕、产妇不同时期的心理护理？
	20分
	演讲或演示
	10分钟
	2选1


模块二：技能操作竞赛（40分）

时间为10分钟，主要依据《家庭服务业》国家职业技能鉴定标准内容要求，现场抽取操作试题(2选1)进行竞赛。

1．竞赛内容

按照家庭服务业国家职业标准，分为两个部分，要求在比赛规定时间内完成，超时按规定要求扣分。
（1）产妇保健与护理部分
2．竞赛要求
依据《家庭服务业》国家职业技能标准，主要考核选手操作技能规范性、熟练程度、创新意识及职业素养。参赛选手按抽签顺序，每3人一组，同时进入考场依次进行。
3．竞赛形式
现场实际操作

4．裁判人数

     裁判员3人一组，现场评分。
5.实操评分标准

	竞赛项目
	试题范围
	分

值
	竞赛
方式
	竞赛

时间
	备

注

	产妇保健与护理部分
	1.产后催乳与母乳喂养指导

2．产后恢复骨底肌修复与护理

	40分
	实际操作
	10分钟
	


模块三：技能操作竞赛（40分）

时间为10分钟，主要依据《家庭服务业》国家职业技能鉴定标准内容要求，现场抽取操作试题(2选1)进行竞赛。

1．竞赛内容

按照家庭服务业国家职业标准，分为两个部分，要求在比赛规定时间内完成，超时按规定要求扣分。
（1）新生儿早期教育辅助部分
    2．竞赛要求
依据《家庭服务业》国家职业技能标准，主要考核选手操作技能规范性、熟练程度、创新意识及职业素养。参赛选手按抽签顺序，每3人一组，同时进入考场依次进行。
3．竞赛形式
现场实际操作

4．裁判人数

      裁判员3人一组，现场评分。
5.实操评分标准

	新生儿早期教育辅助部分
	为新生儿做感知

觉训练

2. 新生儿五项行为训练 
	40分
	模拟演示
	10分钟
	


四、竞赛规则

（一）选手条件和要求

凡从事相关专业或职业（工种）、年满18周岁的家政服务从业人员均可报名参加相应职业的竞赛。

已获得“河南省技术能手”、“河南省巾帼建功标兵”荣誉称号的人员不再报名参加大赛。

（二）参赛人数

以省辖市为单位组成代表队报名参赛。各赛项每队限报1名参赛选手。

（三）选手须知

1．参赛选手必须持本人身份证和佩戴大赛组委会制发的参赛

证参加竞赛。
2.参赛选手应严格遵守赛场纪律，服从指挥，仪表端庄，文明礼貌。

3．参赛选手必须按竞赛时间，提前15分钟检录抽签。并按

指定工号参加竞赛。逾时者不得参加竞赛。比赛结束后，有序撤离赛场。

参赛选手入场时不准携带任何电子设备和技术资料进入

赛场。

选手在竞赛过程中严格服从裁判指挥，不得越位走动或相

互交流。如遇问题，可在原地向裁判举手示意，由裁判人员到位解决。

对选手在比赛过程中提出的异议或有关问题，由现场裁判

员解决，现场裁判员解决不了的交由裁判长解决。项目内解决不了的由参赛队领队以书面形式向仲裁组反映。问题反映期间，选手应留在现场继续完成比赛项目。

在竞赛规定时间结束时应立即停止答题或操作，不得以任

何理由拖延竞赛时间。

8.参赛选手必须遵守赛场及大赛所在地防疫规则及要求。
（四）裁判员职责
1．裁判三人一组，在每场竞赛开始前10分钟由裁判长随机安排执裁工位。

2.竞赛前，裁判员需将所有具有通信功够、拍摄功能、存储功能的电子设备放到指定位置。
3.竞赛期间，裁判员不应离开赛场，无执裁期间在裁判员区

域进行休息。
4．裁判员不得参与非本人执裁工位的执裁及技术评判。
5．竞赛期间，裁判员不得与选手进行技术交流。
6．竞赛过程中，裁判员不可对选手有暗示性动作或语言提示。
7．竞赛过程中，裁判员不可询问选手所在单位。
8．竞赛过程中，若发现安全故障裁判员可第一时间暂停比赛。
9．竞赛过程中，若裁判员之间有技术争议以裁判长决议为准。
10．裁判长对所有裁判员打分过程的公平、公正性进行监督。

11. 根据大赛组委会疫情防控需要佩戴口罩。

（五）工作人员、领队、观赛人员须知
1．工作人员均须统一佩戴由大赛组委会制发的相应证件，在

指定赛区内活动。
2.各赛场除现场监考、裁判、安全巡视和赛场配备的工作人

员以外，其他人员未经允许不得进入赛场。
3.新闻媒体等进入赛场必须经过大赛组委会允许，并且听从

现场工作人员的安排和管理，不能影响竞赛进行。
各参赛队的领队、指导教师以及随行人员一律不得进入实

际操作赛场。

5. 根据大赛组委会疫情防控需要，佩戴口罩。

五、监督与仲裁
（一）由大赛组委会技术工作委员会设置相应的监督与仲裁机

构，负责监督竞赛公正、仲裁争议。

（二）技术工作委员会要严格按照竞赛实施方案组织竞赛。

（三）出现下列情况之一者，组委会取消其竞赛成绩：

1.未按规定使用竞赛试题。

2.未按照竞赛方案规定的时间、地点进行竞赛及评判。

（四）仲裁组负责接受选手或代表队领队的书面申诉，及时按程

序裁决。

比赛中出现争议，应及时上报仲裁组，经仲裁组研究后

提出处理意见,上报组委会,组委会的裁定作为此争议的最终处理意见。

参赛选手对赛场提供的不符合竞赛规定的设备、材料，

对有失公正的评判，以及工作人员的违规行为等，均可有序地提出申诉。

参赛选手不得因申诉或对处理意见不服而停赛,否则按

弃权处理。

有效申诉时间为比赛结束两小时内由代表队领队以书面

形式提出,逾期不予受理。

2020年河南省家政服务业职业技能大赛
母婴护理赛项操作技能-实践操作评分记录表（A套）

参赛编号:       
总  成  绩  表
	序号
	试题名称
	配分
	得分
	权重
	最后得分
	备注

	1
	产后催乳与母乳喂养指导
	40
	
	
	
	

	2
	产后恢复骨底肌修复与护理
	40
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	合 计
	
	
	
	
	


 统分人：                                                        年   月   日
2020年河南省家政服务业职业技能大赛
母婴护理赛项操作技能-实践操作评分记录表（A套）

参赛编号:       
试题1、产后催乳与母乳喂养指导

	序号
	竞赛内容
	评分要点
	配分
	评分标准
	扣分
	得分

	1
	产后催乳与母乳喂养指导
	考察选手在母婴护理中须掌握的产后催乳技能及母婴指导综合专业知识
	40
	（评分规则：总共40分）

1. 环境与个人准备

（1）个人准备（评分细则：每项得分5分，操作错误或少项每项扣分）
保持室温２８~３０℃, 做好个人准备,  如头发束起、 修剪指甲、去除首饰、 手表, 并洗手.

2.产妇缺乳类型、原因、辩证及体质特点（10分）（评分细则：每项得分10分，操作错误或少项每项扣2分，扣完为止）
3.催乳推拿按摩手法及其他（评分细则：每项得分5分，操作错误或少项每项扣分）
4.母乳指导（评分细则：每项得分20分，操作错误或少项每项扣2分，扣完为止）
母乳喂养的好处：

1.母乳喂养对婴儿的好处：

（1）母乳喂养有利于增进亲子关系。

（2）母乳中含有婴幼儿所需的全部营养，婴儿易消化、吸收。

（3）母乳含有丰富的抗体，能提高婴儿免疫力，保护婴儿免于感染，预防腹泻、呼吸道感染、更能降低婴儿的过敏体质。

（4）母乳中含有足够的氨基酸、乳糖等，对婴儿脑发育有促进作用。

2.母乳喂养对母亲的好处：

（1）母乳喂养有利于产后子宫恢复。

（2）母乳喂养有利于避孕。

（3）母乳喂养可减少患卵巢癌、乳腺癌的危险。

（4）母乳喂养经济、方便、卫生、温度适宜、携带方便。

3. 指导正确的母乳喂养、正确的喂哺姿势：

 （1）指导正确的母乳喂养：产妇喂哺前的心理准备，乳房清洁，鼓励产妇让宝宝多吸吮乳房，尽早开奶；指导乳母喂哺时两侧乳房交替进行，讲解早期母乳喂养的一些常见问题及解决方法，帮助乳母消除紧张心理，使母乳喂养有个好的开端。喂哺环境：安静、整洁、卫生。

   ①.坐式喂哺：椅子高度适宜，母亲紧靠椅背，使背部和双肩处于放松姿势。

   ②.坐式环抱式喂哺：适用于剖腹产，避免伤口受压疼痛。

   ③.卧式喂哺：常采用侧卧姿势，妈妈在床上侧卧，背后用枕头垫高上身斜靠躺卧。

   ④.不管母婴采取什么样的喂哺姿势，一定要做到母婴“三贴”，即：婴儿身体与母亲胸贴胸；腹贴腹；下颏贴乳房。


图２—４     盘膝坐姿
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裁判：                                        核分人：          年   月   日  
试题2、产后恢复骨底肌修复与护理

	序号
	竞赛内容
	评分要点
	配分
	评分标准
	扣分
	得分

	1


	产后恢复骨底肌修复与护理
	考察选手在母婴护理中对产妇产后骨底肌肉修复技能掌握和综合专业知识运用能力。
	40
	1.描述什么是骨底肌肉(评分细则：5分，描述不准确或不规范，每处酌情扣分)

盆底肌是指封闭骨盆底的肌肉群，处在前方的耻骨，后方的尾骨，两侧的坐骨结节之间，像一个吊床，将尿道、膀胱、子宫、阴道和直肠等器官紧紧吊住，行使其维持阴道紧缩度、排尿排便、以及正常的生育功能作用。

盆底肌和腹直肌的作用非常重要，支撑着腹部的很多器官，包括直肠、阴道、子宫和膀胱等。不管顺产还是剖腹产，妊娠过程对女性盆底功能都会造成不同程度的损伤，导致盆底肌肉功能障碍，腹直肌长时间处于被拉长的状态，导致其功能下降，腹部松弛。

2.盆底肌功能障碍产生的危害(评分细则：5分，描述不准确或不规范每处酌情扣分)

（1）造成腰背部肌肉负担  盆底肌的功能障碍会导致腹压的异常改变，重力线前移，腰椎前突而腰背部的受力越来越大，肌肉也越来越紧张。 

（2）压力性尿失禁  由于盆底肌的松弛，膀胱颈的位置相对下降，容易出现在大笑、咳嗽、打喷嚏、提重物时有漏尿发生，严重影响了女性的社交和个人形象。  

（3）容易继发感染发生  由于盆底肌肉功能障碍，粘膜变薄，可能会使机体的免疫力降低，发生感染的机会增加。  发生盆底肌功能障碍，

3.训练方法：(评分细则：30分，操作不准确或不规范每处酌情扣分。)
恢复盆底肌和腹直肌的功能并没有明确的时间要求，产后42天至1年之内是盆底修复最佳时机，半年之内是肌肉恢复的黄金时期，效果会比较好。

找凯格尔斯训练法，收缩骨底肌肉并保持5秒钟。释放5秒钟。每天重复10次，每次3次。
蹲下（单项分值5分）
[image: image1.jpg]



深蹲可以吸收体内最大的肌肉，并且在力量改善方面具有最大的收益。
主要肌肉起作用：臀肌，腿筋，股四头肌站立直立，双脚略宽于肩宽，脚趾略微指出。弯曲膝盖，推动臀部和胯部，就好像要坐在椅子上一样。保持下巴褶皱和颈部中立。下降，直到大腿与地面平行，让重量保持在脚跟和膝盖略微向外弯曲。伸直双腿并恢复直立姿势。完成15次重复。
臀桥（单项分值5分）
[image: image2.jpg]



臀桥对于臀部来说是一个很好的锻炼。在此过程中激活骨盆底肌肉。
肌肉有效：臀肌，腿筋，骨盆底

躺在地上。脊椎靠在地上，膝盖弯曲成90度角，双脚平放，双臂伸直，手掌朝下。吸气通过挤压臀部，腿筋和骨盆底部将臀部抬离地面。身体、背部和肩膀上，应该从膝盖形成一条直线。在顶部暂停1-2秒并返回起始位置。完成10-15次重复和2-3次，两组之间休息30至60秒。
仰卧分腿（单项分值5分）
[image: image3.jpg]



仰卧分腿是一项腿部动作，是普拉提锻炼中许多动作的基础。通过添加分割，可以激活臀部和骨盆底肌肉。
肌肉有效：腹肌，臀部，盆底肌
从背部开始，膝盖弯曲，使大腿垂直于地板，小腿平行于地板。腹部支撑，使大腿内侧激活，双腿接触。完成10到15次重复和3次。
鸟狗式（单项分值5分）
[image: image4.jpg]



平衡和稳定的运动，鸟狗是一个全身运动，一次性吸收许多肌肉，包括骨盆底。
肌肉有效：腹肌，背部，臀部和臀部
四肢开始，肩膀下方的手腕和臀部下方的膝盖。背应该是直的，将肩胛骨向后拉向臀部。要开始移动，同时伸直并抬起左腿和右臂，保持骨盆和肩膀处于中立位置。不要抬高或降低头部。保持2秒钟。完成10次总代表和3次。

提肛运动 （单项分值5分） 保持腰部紧贴于地面，吸气提肛，持续3-5秒，呼气放松，每组重复5-10次，每天10-15组。注意避免大腿内收肌和腹部、臀部的过度发力。

瑞士球骨盆稳定性训练（单项分值5分）
动态背桥训练 呼气臀部用力上抬，吸气缓慢下落，每组重复12-15次，每天5-10组。注意臀部在下落时不要完全贴紧地面。
	
	

	合计
	
	40
	
	
	

	


  评分人：          年   月   日            核分人：          年   月   日  

2020年河南省家政服务业职业技能大赛
母婴护理员赛项操作技能-实践操作评分记录表（B套）

参赛编号:       
总  成  绩  表
	序号
	试题名称
	配分
	得分
	权重
	最后得分
	备注

	1
	为新生儿做感知觉训练
	40
	
	
	
	

	2
	新生儿五项行为训练
	40
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	合   计
	
	
	
	
	


 统分人：                                                        年   月   日
2020年河南省家政服务业职业技能大赛
母婴护理员赛项操作技能-实践操作评分记录表（B套）

参赛编号:       
试题1、为新生儿做感知觉训练

	序号
	竞赛内容
	评分要点
	配分
	评分标准
	扣分
	得分

	1
	生活教育实践及应用能力
	掌握为新生儿做感知觉训练的技能、方法及训练目的
	40
	（评分规则：总分40分，操作错误或少项酌情扣分）

物品准备：（10分）

婴儿床、软胶娃娃、彩色图书、图片、卡片、婴儿玩具、纱布/纱巾、毛巾、婴儿洗澡盆、水果（香蕉、橘子、芒果）

1.视觉训练（6分）
目的：发展形状知觉与注意力，促进视觉发展。（2分）

训练方法：学员边说边做训练方法
新生儿的小床上方，距新生儿面部20厘米处悬挂一些五颜六色的玩具，当婴儿看到后再慢慢移动玩具，使其两眼随着玩具移动的方向转动。（2分）
②给新生儿看黑白挂图（或卡片），每隔3—4天更换一副（一张），记录婴儿注视卡片的时间（15秒左右）（2分）

听觉训练（共12分）
目的：检查听觉是否正常，训练和促进听觉发育。（1分）

训练方法：①学员边说边做训练方法：在新生儿清醒时，在其耳部30厘米处轻轻摇动玩具，发出响，声，不能音量过大，如果新生儿出现眨眼，啼哭，皱眉等反应，说明听力正常。（2分）

②抱新生儿时最好采用左手抱的姿势，让其尽量靠近母亲的心脏，听到母亲的心跳。（2分）
③在小床上系上不同音质或音调的发声玩具，刺激听力细胞，促进听力发育。（1分）
④平时多和婴儿轻声说话，哼唱儿歌、播放节奏舒缓、旋律优美的音乐。（2分）
⑤给新生儿听各种玩具发出的声音（举例）（2分）
⑥听家人说话的声音，日常活动中的各种声音，自然环境中的声音。（举例）

（2分）
（3）触觉训练 （7分）  

目的：增加新生儿触觉刺激的训练，促进触觉的发展。

训练方法：学员边说边做训练方法：

①喂哺时，母亲有意用乳头去触碰婴儿的上唇、下唇、下巴、左、右脸颊，训练婴儿上下、左右的空间感觉；也可用手、纱布、棉毛巾等物品刺激新生儿的嘴唇、面颊，让婴儿体验不同的感觉。
②洗澡时用毛巾或手去触摸婴儿身体的不同部位，每天进行抚触按摩。
③带婴儿到户外的自然环境中去，接触大自然的草地、沙地、植物等，体验不同的触觉刺激。
（4）嗅觉训练 （5分） 

目的：通过新生儿嗅觉的刺激，促进新生儿味觉的发展。
训练方法：学员边做边说训练方法：

①新生儿出生后就有了嗅觉，对有气味的东西会做出反应，喜欢母乳的乳香味，很快学会辨认母亲身体的气味。
②让婴儿多闻各种味道比较浓厚的水果（举例），训练婴儿把头转向有水果香味的地方，让婴儿多闻各种各样的气味（无害的），增强嗅觉的敏锐，发达。

	
	

	合计
	
	40
	
	
	

	


裁判：                                        核分人：          年   月   日  
试题2、新生儿五项行为训练

	序号
	竞赛内容
	评分要点
	配分
	评分标准
	扣分
	得分

	1


	新生儿五项行为训练

	考察选手在对新生儿五项行为训练中的技能操作与综合专业知识运用。
	50
	（评分规则：共计40分，每项分值不同，不规范酌情扣分）

评分细则：共5分，操作错误或少项酌情扣分）

1.环境准备：安静、整洁、卫生。
2.物品准备：操作台、软胶娃娃、爬行垫、图书、卡片、响铃玩具、黑白脸谱图

（评分细则：共10分，操作错误或少项酌情扣分）

（1）新生儿大动作训练：

①抬头训练：目的：锻炼颈部肌肉，扩大视野，促进智力发育。

学员边做边说训练方法：一个月时用带响铃玩具逗引婴儿抬头，训练结果抬离床面开始几秒钟，以后逐渐延长抬头时间，二个月时训练婴儿可抬头45°

②翻身训练：目的：锻炼肢体动作，促进四肢动作协调。
学员边做边说训练方法：3个月时训练婴儿从仰卧位向左或向右侧转身，方法可举例说明
③坐的训练：目的：锻炼腰部力量，训练平衡能力
学员边做边说训练方法：3个月时将婴儿仰卧床上，轻轻拉起双手，缓缓拉成坐位；4个月时成人用双手扶着婴儿的髋部训练坐。
④爬行训练：目的：锻炼婴儿颈、背、四肢肌肉运动，促进大脑及身体发育。
学员边做边说训练方法：每天洗澡抚触后，让婴儿俯卧，用手心抓住婴儿足底，训练他以腹部为支点向前匍匐爬行。每天1—2次，每次1—2分钟。

（评分细则：共7分，操作错误或少项酌情扣分）

（2）新生儿精细动作训练：

目的：锻炼新生儿手指抓握能力，促进精细动作能力的发展.

学员边做边说训练方法：①打开手指，在新生儿心情愉悦的时候，轻轻的掰开新生儿拇指，再将其他手指一起打开、并拢再打开，边做边说儿歌，握住新生儿的手指的时候，最好是一根一根打开，再一根一根并拢，同时要轻柔的抚摸新生儿手指。

②刺激抓握反射.为了刺激新生儿的抓握反射，把一个带声音的玩具或一个颜色鲜艳的物体放在新生儿看得到和手指能够得到的地方，鼓励新生儿去抓，要多给新生儿准备一些容易抓住，有柄的东西。

③按摩强化抓握。每天都可以给新生儿做手指按摩操，按摩的部位可以是手指的背部、指腹部及两侧，但重点是指端，因为指尖上布满了感觉神经，是感觉最敏感的部位，按摩指端更能刺激大脑皮层的发育，按摩时每个指头每回按摩两个八拍。

（评分细则：共6分，操作错误或少项酌情扣分）

（3）新生儿的语言训练：

目的：训练新生儿感受语言节奏和语调，为新生儿今后理解语言打下基础。

学员边做边说训练方法：

①用温柔的语调，充满爱的语言与新生儿交流，要把新生儿看成一个能听得懂大人话的婴儿，随时与他亲切说话，在护理婴儿的时候提前告诉婴儿你要做的事情。

②要经常逗新生儿发出声音，以促使他多发音

③在新生儿哭的时候要给予言语的安慰，当他清醒时，放些优美音乐或儿歌促进他的听觉、语言发展，经常给婴儿说唱歌谣，母婴护理员要经常给婴儿说唱歌谣，让婴儿感受语言节奏和语调，促进新生儿的听力和语言能力，可以选择与婴儿日常有关的简单易懂的儿歌。

（评分细则：共5分，操作错误或少项酌情扣分）

（4）新生儿的认知训练：

目的：训练新生儿认识各种脸谱图形，认识他人，提高其人际交往适应性。

学员边做边说训练方法：在新生儿床栏的右侧或左侧距新生儿眼睛20厘米处，挂黑白脸谱图形，模拟爸爸、妈妈、宝宝等这些人的脸，隔2--3天换一幅图，或者不定期让不同的人与其面对面交流，观察新生儿对脸谱图、脸孔的反应。

（评分细则：共7分，操作错误或少项酌情扣分）

（5）新生儿情绪与社会行为训练：

目的：满足新生儿的生理、心理需要，丰富婴儿的生活。

学员边做边说训练方法：①满足婴儿生理上的需要，使其有积极愉快的情绪，生活有规律，培养良好的生活习惯，因为婴儿的情绪完全处于身体内外环境刺激的控制下，使婴儿舒适、满足、愉快才能培养其良好的情绪。

②父母及家庭成员与婴儿要建立亲密的感情，除了满足婴儿的生理需要外，还要满足婴儿的心理需要，使婴儿有安全感和信任感。父母要经常对婴儿微笑表示亲热，经常搂抱抚摸她的身体，多和婴儿讲话逗乐。

③父母要充实婴儿的生活，常带婴儿外出接触周围的人，以满足婴儿的社会性需要，并要在家中提供满足视觉、听觉、触觉需要的刺激物。

	
	

	合计
	
	40
	
	
	

	


  评分人：          年   月   日            核分人：          年   月   日  

2020年河南省家政服务业职业技能大赛
母婴护理员操作赛项综合素养考核评分记录表
参赛编号:      
总  成  绩  表
	序号
	试题名称
	配分
	得分
	权重
	最后得分
	备注

	1
	临产前的物品准备有哪些？
	20
	
	
	
	

	2
	如何做好对孕、产妇不同时期的心理护理？
	20
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	合  计
	100
	
	
	
	


 统分人：                                                        年   月   日
2020年河南省家政服务业职业技能大赛
母婴护理员操作赛项综合素养考核评分记录表
参赛编号:      
试题1、临产前的物品准备有哪些？

	序号
	竞赛内容
	评分要点
	配分
	评分标准
	扣分
	得分

	1
	临产前的物品准备有哪些
	考核选手对母婴护理知识的掌握与基本运用能力
	20
	（评分规则：总分20分） 

1.产妇物品准备：（10分，表述不准确或没有描述，每项扣1分，扣完为止）
（1）内衣裤及睡衣两套，内衣、睡
衣均已前面开口为好，便于母乳及检查
（2）消毒卫生巾、卫生纸、餐巾纸
（3）毛巾、牙刷、牙膏、沐浴露、
洗发露、茶杯、拖鞋等。
（4）大、小毛巾各备两块，用于擦
汗、喂奶。
（5）牛奶、巧克力、点心、水果饮料等。
（6）手机充足电、备好充电器和亲友的电话号码。
2．新生儿物品准备：（10分，表述不准确或没有描述每项扣1分，扣完为止）
（1）新生儿衣服：根据不同季节准备，衬裤、汗衫、长衬裤各3—5套，婴儿服装2-3套，帽子、袜子。
（2）尿布或尿不湿，大概需要60片左右（3）寝具：婴儿被子、褥子、毯子、床单  各二条。

（4）洗澡用品：毛巾、洗脸盆、浴
巾、婴儿沐浴露、婴儿扑粉

	
	

	合计
	
	
	
	
	

	选手着装仪表得体、语言表达逻辑严谨、口齿清晰普通话标准、答案切中专业技能要求、思路创新灵活。


  评分人：          年   月   日            核分人：          年   月   日  
试题2、如何做好对孕、产妇不同时期的心理护理？
	序号
	竞赛内容
	评分要点
	配分
	评分标准
	扣分
	得分

	1
	对孕、产妇不同时期的心理护理
	考核选手对孕、产时期心理护理知识的掌握与运用，熟悉并掌握导乐技能

	20
	（评分规则：总分20分，表述错误或少项酌情扣分）

1.孕期心理护理：（6分）
通常孕妇焦虑症的主要症状表现为心情上的变化，时而表现为心烦意乱、焦虑紧张，时而又会缺乏安全感，而且另外还会出现睡眠障碍，例如容易惊醒和失眠，甚至还会出现入睡困难等。一般建议孕妇这时候要放松心态，可以睡前听点轻音乐、适当喝点牛奶有助于睡眠，与亲朋好友多聊聊天，获得他们的帮助。

妊娠期焦虑症，除了具有一般焦虑症的症状特点，如烦躁紧张、坐立不安以外，主要是患者对于胎儿的发育、自己的健康有明显的焦虑、紧张、担心、恐惧，总是感觉有不好的事情会发生，如害怕胎儿生下来不健康、有畸形，担心自己生产的时候不顺利。植物神经功能紊乱症状往往也很突出，如心慌、心悸、胸闷、头晕、呼吸困难、尿频尿急等。

2.产妇心理护理：（6分） 

分娩时的心理护理应做到以下几点：（评分细则：5分，表述不准确或没有每项扣1分，扣完为止）

（1）对产妇应热情、和蔼、关怀，注意产妇的心理状态，给予精神安慰与鼓励，消除惊恐不安的情绪。
（2）陪伴产妇，不离开产妇，经常予以安慰鼓励，使之有良好的心态及对疼痛较好的自控力。
（3）关心产妇，保证产妇有足够的体力完成分娩的全过程，饮食可以少食多餐，准备一些高热量易消化的食物，随时食用。多饮水，勤排尿。宫缩间隙抓紧时间休息。
（4）指导产妇，第一产程宫缩时做深呼吸，用手轻柔下腹部或腰部，配合使用在孕期学习的放松技巧，减轻压力和疼痛；第二产程时指导屏气动作，使分娩顺利进行。

产后焦虑症的发生主要与产妇不良的心理暗示有关，很多产妇担心生产之后魅力消退或者与职场脱离等等多种疑虑，于是诱发了产后焦虑症的发生。

3.产后焦虑症的常见症状：（6）

（1）情感脆弱不愿意独处，产后焦虑还会使得产妇变得情感脆弱，依赖性很重，产妇可能总是想粘着自己的丈夫，或者要有人陪，无法忍受独处，必须一个人呆着的时候就会不停的打电话或者用上网聊天等方式和亲人朋友保持联系，只有这样才会觉得有安全感。

怀孕期间有特殊的嗜好，产后焦虑可能会导致某些产妇表现出一些特殊的嗜好，专家指出有些产妇会对自己生理上生活习惯上的变化很在意。

（2）产妇焦虑症的表现有很多种，比如烦躁不安、情绪变化、坐立不安、焦虑、压抑，以及出现了胸闷乏力等症状，如果出现了这些症状，可以及时到医院就诊，最好是能够到正规的医院，在心理医生的疏导下进行改善。

4.意见建议：（2分）
在日常生活中尽量不要吃刺激性的食物，如果是有吸烟喝酒的女性，也要避免吸烟喝酒，可以适当到室外走动也可以多与人进行心理沟通，多一听一些舒缓的音乐，最好学会自我调节情绪，如果严重也可以接受药物治疗


	
	

	合计
	
	20
	
	
	

	选手着装仪表得体、语言表达逻辑严谨、口齿清晰普通话标准、答案切中专业技能要求、思路创新灵活。


  评分人：          年   月   日            核分人：          年   月   日  
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